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Ajdndékok, egyéb elénydk elfogadisanak szabslyzata

AJANDEKOK, EGYEB ELONYOK ELFOGADASANAK SZABALYZATA

Visdrosnaményi Kozos Onkorményzati Hivatal vezetdjeként az ajandékok, egyéb
elényok elfogaddsénak szabalyzatat a kovetkezok szerint hatdrozom meg.

L
ALTALANOS RESZ

1. A szabélyzat célja

A Szabélyzat célja a hatélya ala tartozé kéltségvetési szerveknél az ajandékok elfogadésa
kirlllményeinek, és a kivetendd eljérési rendnek a kialakitisa, valamint zéré tolerancia
hirdetése a vesztegetéssel & korrupcidval szemben.

2. A szabalyzat hatdlya

Az ajéndékok, egyéb elbnydk elfogaddsinak szabilyzata Visirosnamény Viroes
Onkormsnyzats, Jénd Kézség-, & Olesva Kozség Onkorményzata, tovébbd s
telepiiléseken miikdds helyi Roma Nemzetiségl Onkormanyzatok minden szervezeti
egysegére, munkavéllalojéra, valamint az alabbi kéltségvetési szervekre vonatkozik:

* Viasérosnaményi Kézos Onkormsnyzati Hivatal;

" Visdrosnaményi Humdin Szolgaltaté Kiozpont:;

* Balézs Jézsef Virosl Kényvtir és Miivelddési Kdzpont;
*  Beregi Mizeum.

A Szabélyzat hatélya kiterjed tovibba Vasirosnamény Véros, valamint Olesva Kozség
Ovoda Fenntarté Térsuldsira és annak koltségvetési szervére-a Visirosnaményi
Jitékorszég Ovodaira. (A 2. pontban meghatarozott szervezetek, szervek a tovabbiakban
egyiitt: Intézmény.)

1.
ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1. Ajandék:
Barmilyen ért€kkel biré harmadik félnek adott vagy harmadik félt6] kapott dolog.

Ilyen pl.:

- akészpénz,

- ajandékutalvany,

— logbzott térgyak (naptér, toll),
palackozott bor,
ajandékkosdr, belépbjegy valamilyen eseményre (elsbsorban abban az esetben, ha a
meghivé/ajindékozé fél nem vesz 1észt az eseményen, annak tehdt nincsen
kapcsolatépitési célja).

Az ajandék lehet
— figyelmességi ajandék,

te
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~  szbréajandék,
- tiltott ajandék és
szokasos vendéglatas.
1.1. Figyelmességi ajandék:

Figyelmességi ajandéknak tekintendd minden, a munkavillalé munkijaval vagy
munkahelyével osszefiiggésbe hozhat6, szérd ajindéknak nem mindsiildé, ugyanakkor
nem lekdtelezd mértékii ajandék. A munkavallalé csak olyan figyelmességi ajandékot
fogadhat el, amelyet nyilvanosan ajanlanak fel.

1.2. Széroajandék:

Minden olyan dolog, amely a rendezvényen valé részvételhez kapesoléddan, nem személyhez
kotédden kerill atadésra, és a becsiilt értéke nem haladja meg a jelen szabélyzatban
meghatirozott mériéket.

1.3. Tiltott ajandék:

Minden olyan dolog, személyes vagy vagyoni értékii elony — fiiggetlenill annak értékétdl és
jellegétdl -, amelyet az Intézmény tevékenységéért, illetve azzal Osszefiiggésben a partmer
(igyfel) az Intézmény dolgozdja (munkatirsa) vagy hozzétartozdja részére ad vagy felajanl.
1.4. Szokdsos vendéglatas

Valamely szakmai rendezvény keretében, valamennyi részivevd szdméra Dbiztositott,
dltaldnosan elfogadott ellatas.

1.5, Ajindékozas

Valamely dolog tulajdonjoginak, vagyoni értékii jognak az ingyenes atruhazisa,
elienszolgaltatas nélkil.

1.6. Ajandékozd

A dolog tulajdonjoganak ingyenes atruhdz6ja, vagy ingyenes szolgéltatds nyijtdja.

1.7. Megajandékozott
Az ajindék elfogaddja.

TH.
AZ AJANDEK ES EGYEB ELONYOK ELFOGADASANAK SZABALYAI
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1. Az ajdndék elfogadasimak a tilalma

A tiltott ajandékot a felajénlésakor, illetve az 4tadésdra vonatkozé kisérletkor vissza kell
utasitani.

a) A filtott ajandék felajanldsit hivatalos feljegyzés készitésével szolgédlati Uton az
Intézmény vezetdjének haladékialanul be kell jelenteni. Amennyiben az ajandékot az
atadaskor nem lehetett visszautasitani, mert az kézbesités Gtjan érkezett, vagy azt az
ajindékoz6 az Intézmény épiiletében hatrahagyta, gy a hivatalos feljegyzéssel az
ajandékot is tovébbitani kell a szervezet vezetbje részére a tovabbi intézkedss
megtétele végett.

b)

2. Hivatali vesztegetésnek tekintend§ cselekmény

Az a munkavéllald, aki a miikodésével kapesolatban jogtalan elényt kér, a jogtalan elonyt
vagy ennek {géretét elfogadja, illetve a ré tekintettel harmadik személynek adott vagy igért
jogtalan eldny kérdjével vagy elfogadéjaval egyetért.

3. Az njind¢k elfogadisinak szabalyai

Az Intézmény éltal meghatdrozott értékii ajandékok felajanlésa, 4tadésa vagy elfogaddsa nem
mindsiil vesztegetésnek. Készpénz, készpénz-helyettesits fizetési eszkoz felajanlasa, ataddsa
vagy elfogadisa nem megengedett. Amennyiben az érték nem pontos Osszeg, Ugy az
ajand¢kot elfogadd személy feleldssége eldonteni, hogy az ajandék elfogadhatd-e, illetve
hogy annak értéke eléri-e az elfogadhaté értékhatart. Az Intézmény altal meghatarozott,
elfogadhatd érték: bruttd 10,000 Fr.

Sz6r6 sjdndekok, mas szerv képvisel8jétsl kapott figyelmességi ajandékok, valamint a
munkavéllalé munkéjéval kapcsolatos rendezvényen kapott - szokésos vendéglatas elfogadésa
kivételével - a munkavillalé. nem kérhet és nem fogadhat el olyan ajandékot, elényt,
meghivist, szolgaltatist vagy birmely més, szdmdra, csalddtagjai, rokonai, baritai, vagy a
vellik ¢rzelmi, politikai, gazdaségi vagy més érdekszbvetségben 16vé személyek, vagy a
munkavallalé altal timogatott szervezetek szdméira fgért elényt, amely munkéjaval vagy
munkahelyével birmely modon is dsszekdtetésbe hozhaté.

A munkavallalé lekdtelezd mértéki ajindékot semmilyen koriilmények kozbtt nem fogadhat
el.

4. A szervezetet részére juttatott figyelmességi ajdndék kezelésének szabalyai

Amennyiben a figyelmességi ajandék becsiilt értéke meghaladja a szabalyzatban
meghatérozott mértéket, azt a szervezet részére juttatott ajéndéknak kell tekinteni, és a
szervezel veretdje dont a figyelmességi ajindék munkahelyen t6rténd megdrzésérél,
felhasznildsénak engedélyezésérsl vagy megsemmisitésérsl, Ennek sordn figyelembe kell
venni e figyelmességi ajindék becsfilt értékét, annak jellegét, valamint a szervezer tarsadalmi
szerepvillalsinak a megjelenitésére és a kapcsolatrendszerének a dokumentéldsira vald
alkalmassagat.

A becsiilt érteket az Intézmény vezetdje Allapitia meg az druforgalmi (piaci) viszonyok
alapjén.
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Ajéndékok, egyéb clonydk elfogaddsinak szabilyzata

A szervezet részére juttatott figyelmességi ajandékot az Intézmény vezetdje részére &t kell
adni, ahol a figyelmességi ajandékot nyilvantartisba kell venni. A nyilvéantartisba vett
figyelmességi ajandékot a jegyzb engedélyével az Intézmény felhasznildsra kiadja, vagy
annak a munkahelyen t8rtént 6rzésérdl az Intézmény vezetdje gondoskodik.

5. A magatartisi szabalyok megsértése

A munkavallalo felelésséggel tartozik a magatartssi szabalyok dltala szindékosan vagy
gondatlanul  elkdvetett megszegéséért. Amennyiben a szabilyzatban foglaltakat a
munkavallalé vétkesen megsérti, a munka tdrvénykdnyvérdl sz616 2012. évi L térvény 56. §-a
szerinti munkaviszonybdl szarmazé kdtelezetiség vétkes megszegésének mindsiil.

A munkaviszonybdl szdrmazé kételezettség vétkes megszegésének esetére a munkaltaté
a munkaszerz8désben jogkdvetkezményként a kotelezettségszegés silydval aranyos
hatranyos jogkévetkezményeket allapithat meg.

Hatranyos jogktvetkezményként csak olyan, a munkaviszonnyal Osszefiiggh, annak
feltételeit hatdrozott idére modosité hatrany allapithaté meg, amely 2 munkavillald
személyiségi jogit és emberi méltésigat nem sérti. A vagyoni hétranyt megéllapit6
jogkOvetkezmény Osszességében nem haladhatja meg a munkavallalé - a
jogkdvetkezmény megdallapitisakor iranyadé - egyhavi alapbére Ssszegét.

Hatrinyos jogkGvetkezmény nem Aallapithaté meg olyan kételezettségszegés miatt,
amelyet a munkéltaté a munkaviszony megsziintetésének indokaként is megjelol.

A hatranyos jogkdvetkezménnyel jard intézkedést irasba kell foglalni és indokolni kell.

IV L]
ZARO RENDELKEZESEK

Az ajéndékok, egyéb elényok elfogadisanak szabélyzata 2020. januér 02. napjdn 1ép hatélyba.

A Jegyzbnek, valamini az egyes intézmények vezetbinek kell gondoskodni, hogy az
ajdndékok, egyéb elbnydk elfogadisinak szabdlyzatdban foglalt elbirdsokat az érimtett
munkatérsak megismerjék, annak tényét a szabéilyzat I. szdmd mellékletében szerepls
megismerési nyilatkozaton alairasukkal igazoljék a hatdlybalépés napjaval egyidejlileg.

Kelt, Vasdrosnamény, 2020. januér 02,

L
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dr, Dedk Ferenc
jegyzd
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Reprezentaciés szabalyzat

Az ajandékok, egyéb elénydk elfogaddsanak
Tudomésul veszem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem

Megismerési nyilatkozat

1, szdmu melléklgt

szabalyzatdban foglaltakat megismertem.
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